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Herzlich Willkommen zur 
15. Mitgliederversammlung 

30. Mai 2022
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 Tagesordnung:
 

 1. Begrüßung durch 1. Vors. Dr. Daniel Tomowski

 2. Eröffnung und Feststellung der Beschlussfähigkeit

 3. Überprüfung der Stimmberechtigung

 4. Abstimmung über die Tagesordnung

 5. Genehmigung des Protokolls der MV 2021 (18.05.21)

 6. Bericht des 1. Vorsitzenden (Aktivitäten 2021 und Ausblick )

 7. Bericht der Schatzmeisterin 

 8. Bericht der Kassenprüfer

 9. Entlastung des Vorstandes

 10. Wahl des zweiten und dritten Vorsitzes

 11. Behandlung von Anträgen

 12. Verschiedenes
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Klimawandel setzt sich fort – die Energiewende muss an Fahrt aufnehmen

Daten Umweltbundesamt, Grafik: Prof. Stefan Rahmstorf, Creative Commons BY-SA 4.0.
https://scilogs.spektrum.de/klimalounge/wie-viel-co2-kann-deutschland-noch-ausstossen/ 

https://scilogs.spektrum.de/klimalounge/wie-viel-co2-kann-deutschland-noch-ausstossen/
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Ukrainekrise verschärft 2022 die Situation nochmals 

Die Bedeutung der Energiewende hat im Jahr 2022 durch die Ukrainekrise nochmals 
zugenommen.

Wir als ERA bündeln Know-how, Netzwerke und Ideen für eine schnelle Umsetzung 
außerhalb der Verwaltungen
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Kraftanstrengung aller Akteure zur Sicherung der Daseinsvorsorge

Zitat einer Teilnehmerin der letzen globalen Klimaschutzkonferenz 

„Fangen Sie mit der Energiewende und Klimaschutz auf der lokalen 
Ebene an – hier erzielen Sie die größte Wirkung“
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Die gute Nachricht - Die ERA ist das Netzwerk im Landkreis                               
zur Gestaltung  einer klimagerechten Zukunft seid dem Jahr 2007!



 

Mai 2007 –Gründung von „Goslar mit Energie“
Bilder aus den ersten Jahren sind rar
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Unsere Kernkompetenz  Beratung – aktuell fast 800 Gespräche pro Jahr
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Effizienzberatung - vielgefragt seit 2008
Michael Stieler

Beratung vor Ort und telefonisch



Bestandsaufnahme aus dem Jahr 2013 – Landkreis Goslar Vorreiter!
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Gemeinsam in die Zukunft - Zivilgesellschaft, Wissenschaft und Politik

Seit 2013 – Gemeinsamer Kooperationsvertrag 

 Stadt Goslar, Landkreis Goslar, Harz Energie, Technische Universität 
 Clausthal, Forschungszentrum Energiespeichertechnologien, Fraunhofer Heinrich-Hertz-
 Institut und Energie Ressourcen Agentur 

 Seit 2020 – Generationenwechsel und Neuaufstellung bei ERA



▪ Werden Sie Mitglied unterstützen Sie aktiv die Energiewende und den Klimaschutz
▪ Mitgliedschaft für natürliche Personen ab 24 Euro und für Unternehmen ab 100 

Euro
▪ Weitere Informationen und Aufnahmeunterlagen www.era-goslar.de  
▪ Neu: Quartalsweiser Newsletter www.newsletter.era-goslar.de 
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1. Beratung

• Bürger

•Erstberatung

•Sanierung

•Technik

•Fördermittel

• Unternehmen 

•Technik/Prozesse

•Förderung

• Kommunen 

•Workshops

2. Veranstaltungen

• Unternehmergespräch

• Bürgerveranstaltungen

• Stände 

• Kinderfest

• Zukunftstag

• …

3. Projekte

• BürgerEnergie

• AERPORT

• Umweltbildung

• Quartiere 

• Wissenstransfer

• …

4. Netzwerk- und

-öffentlichkeitsarbeit 

• Newsletter 

• Arbeitsgruppen

• Social Media

• Vernetzung 

• Pressearbeit
• Vernetzung 

Aktuelle Angebote und Aktivitäten der ERA

http://www.era-goslar.de/
http://www.newsletter.era-goslar.de/
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2021  war Jahr der konzeptionellen Vorarbeiten und Videokonferenzen

• Gespräche mit Kommunen

• Stadt Goslar

• Braunlage

• Clausthal-Zellerfeld

• Seesen

• Langelsheim 

• Bad Harzburg 

• Liebenburg 

• Gespräche mit Parteien

• SPD, CDU, FDP, Grüne

• Kommunalwahlen im Herbst 2021

• Laufende Gespräche mit neuen 
Amtsträgern



• Abgestimmter Klimaschutz durch ERA, Landkreis und Kommunen:
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UNSERER Konzept –  Synergien in der Region nutzen, um  
 schneller Voranzukommen



• Was können wir zukünftig machen?

• Verstärkte Beratung/Informationen für Unternehmen & Bürger (CO2-Steuern, 
Fördermittel etc.)

• Beratung der Kommunen und mehr Energieeffizienzprojekte für kommunale 
Liegenschaften zur Entlastung der Haushalte

• Neue Projekte im Bereich Energiewende (Wasserstoff, Mobilität), Kreislaufwirtschaft 
(Abfallberatung/Projekte/Second-Use), und Digitalisierung (Sharing)

• Einwerbung von zusätzlichen Fördermitteln (EU, Bund, Land) und Know-how-Transfer 
aus der Wissenschaft ausbauen

• Was brauchen wir dafür?

• Neues Finanzierungsmodell

• Einbeziehung aller kreisangehörigen Kommunen (interkommunale Zusammenarbeit)

• Aufstockung der Personals von vormals 1,5  -  jetzt 1,0 - auf mind. 2,0 Stellen nötig
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UNSERE VISION – unsere Zukunft



▪ Personalzuweisung Stadt Goslar an Verein = 0,5 Stelle, Mitarbeit Landkreis KSM LK = 0,5 Stelle

▪ Einnahmen p.a.: 20.000 € Landkreis, 11.700 € Mitgliedsbeiträge, Summe = 31.700 €

▪ Stellenanteile und Aufgabenbereiche:
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1. Beratung

• Bürger (0,2) 
• Unternehmen (0,1)
• Kommunen (0,1)

2. Veranstaltungen
Öffentlichkeitsarbeit

• Veranstaltungs-
   management (0,2)
• Öffentlichkeits-
   arbeit (0,2)

3. Projekte

• Stadt Goslar (0,2)
• BEH (0,2)
• Initiierung (0,1)

4. Netzwerkarbeit 
Administration

• Administration(0,1)
• Netzwerkarbeit (0,1)

Summe = 0,4 Stelle                    Summe = 0,4 Stelle      Summe = 0,5 Stelle     Summe = 0,2 Stelle

▪ Einnahmen p.a.: 20.000€ LK, 20.000 € Kommunen, 11.700 € Mitgliedsbeiträge (Summe = 51.700 €)

▪ Personalabordnungen Stadt GS und Landkreis GS - Aufgabenbereiche auf der Basis von  2,0 Stellen

Zukünftiger Bedarf

1. Beratung

• Bürger (0,3) 
• Unternehmen (0,3)
• Kommunen (0,2)

3. Projekte

• Stadt Goslar (0,2)
• Landkreis (0,2)
• Kommunen (0,1)

4. Netzwerkarbeit 
& Administration

• Administration (0,1)
• Netzwerkarbeit (0,1)

2. Veranstaltungen
Öffentlichkeitsarbeit

• Veranstaltungs-
  management (0,2)
• Öffentlichkeits-
  arbeit (0,3)

(+ 0,4)                  (+0,1)                     (0)                                                (0)

Summe = 0,8 Stelle   Summe = 0,5 Stelle                    Summe = 0,5 Stelle   Summe = 0,2 Stellen

Aktuelle Situation



Gemeinsame Kraftanstrengung – landkreisweite Aufstellung
                             – packen wir es an!
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Von der Zukunft in die Gegenwart

Mitgliederstand Mai 2022:

70 Mitglieder, 
davon 54 private

22
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BERATUNGSAKTIVITÄTEN 



 

ZUSAMMENSTEHEN - Kooperation mit KEAN und VZ 
Energieberatungen in Niedersachsen gefragt wie nie
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Kooperationsprojekte:

• Heiz-Check, Solarcheck Plus, 

• Gut beraten – Energie sparen

• Modellhaus NEHLE

• Impulsberatungen für Unternehmen 
(zusammen mit KEAN, WIREGO)

Auch in 2021 haben fast 10.000  
Hauseigentümer eine Erstberatung zur 
Heizungsoptimierung und dem Einsatz 
erneuerbarer Energien in Anspruch genommen.
Klimaschutz-und Energieagentur Hannover und 
die Verbraucherzentrale Niedersachsen sind 
unser Kooperationspartner, 31 weitere 
Partneragenturen und ca. 120 Berater 
niedersachsenweit



 

Sonnenkraft geht immer – Solarcheck Plus – Kooperation von KEAN, ERA und VZ

Solarpotenzialkataster
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Niedersachsen 2021: 
Stärkster Zubau an 
Photovoltaik seit Jahren. 
25.000 Photovoltaik-
Anlagen mit insgesamt 
455 Megawatt neu 
installiert. (Quelle: KEAN)
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Heizcheck und Energieberatung – stark zunehmendes Interesse!



 

Ergebnisse 2007 – 2021
(Klammerwerte: 2021)

• 4.753 Erstberatungen (794)  LK: 2.305 (384)   Stadt GS: 2.448 (410)

• 6.768 m² Solarkollektorfläche für WW bzw. 
Heizungsunterstützung  (1.120 m²)

• 53.700 m² PV-Solarfläche (ca. 7.671 kWp) beraten (2.000 m²)

• 289.700 m² energetische Sanierungsmaßnahmen beraten (62.400 m²)

  → Durch Beratung mögliche Gesamt-CO2-Einsparung: ca. 16.639 t

  → Äquivalent - CO2-Ausstoß  ca. 1.820 EW, entsprechend 2.767 t/a
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Auch in der Coronazeit lief die Beratung via Telefon weiter …



2007 -2021

durch Beratung

ermöglichte Gesamt-CO2-Einsparung 

von ca. 16.639 t
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VERANSTALTUNGEN  
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Online- Folgeveranstaltung mit bewährtem Referententeam
zur Solarnutzung

o "Der erfolgreiche Weg zur eigenen Solaranlage - 
Photovoltaik",
Online-Infoveranstaltung am Do, 21.04.2022, von 18.30 bis 
20.00 Uhr

o "Photovoltaik und Steuern"
Online-Infoveranstaltung am Di, 26.04.2022 von 18.00 bis 21.00 
Uhr 

o Beratungstag "Tag der Sonne",
am Fr, 06.05.2022, von 09.00 bis 13.00 Uhr, Sparkassenpassage 
Goslar

o "Heizen mit der Sonne",
Online-Infoveranstaltung am Mi, 11.05.2022 von 18.30 bis 
19.30 Uhr

o "PV-Anlagen über eine Genossenschaft",
Online-Infoveranstaltung am Do, 12.05.2022 von 19.00 bis 
20.30 Uhr



Unternehmergespräch ENERGIE -
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18. März 2021
Auswirkungen der Gesetzesänderungen GEG und EEG für 
Unternehmen: Neue Chancen zur Umsetzung von 
Energieprojekten

17. Juni 2021
Nachhaltige Mobilität: Von Batterie- bis 
Wasserstoffantrieben

 
23. Oktober 2021
Mehr Effizienz im eigenem Unternehmen durch qualifizierte 
und unabhängige Impulsberatungen

25.November 2021
Heiz- und Energiekosten senken: Innovative 
Versorgungskonzepte, Wasserstoff-BHKW und 
Deckenstrahlsysteme

2021 im Onlineformat mit ca, 100 TN
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Neue Arbeitsgemeinschaften der Projekte 

Neue Arbeitsgemeinschaft für Projektentwicklung

- Treffen am 21.6.2021 – Start der Ideenentwicklung 
- Treffen am 21.9.2021 – Klimaschutzfonds 
- Treffen am 22.3.2022 – Klimaschutz und Digitalisierung

- Nächstes Treffen am 13.6.2022 zur Realsierung eines regionalen Klimaschutzfonds
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Neue Arbeitsgemeinschaft Öffentlichkeitsarbeit

Neue Arbeitsgemeinschaft Öffentlichkeitsarbeit

Treffen am 21.7.2021 – Ideenfindung zur Erreichung neuer Zielgruppen
Treffen am 16.8.2021 – Finale Konzeption der neuen Homepage
Treffen am 11.1.2021 – Vorplanungen Veranstaltungen und Newsletter 2022
Treffen am 21.2.2022 – Abläufe und Themen für neuen Newsletter
Treffen am 14.5.2022 - Redaktionssitzung neuer Newsletter

Nächstes Treffen am 5.9.2022

Wir suchen weitere aktive Mitglieder!



 
In Kooperation 
mit 
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07.05.2021: „Tag der Sonne“: Beratungstag rund um Sonnenenergie 
und Energieeffizienz 
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Infoveranstaltung „Elektromobilität: Aktuelles aus der Praxis“ 
am 11.05.2021 
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PROJEKTAKTIVITÄTEN 2021
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Eine nächste Runde – Die Grüne Hausnummer für Klimaschutz am 
eigenen Haus
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Schablone für die Region – Masterplan 100 % Klimaschutz
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Masterplan 100 % Klimaschutz 
Berechnungen für alle Landkreise und Städte
www.klimaschutz-regionalverband.de

Effizienzpotentiale bei vollständiger Ausschöpfung

http://www.klimaschutz-regionalverband.de/
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„Wir für‘s Klima“ – ERA und die „Klimafreundlich-leben-Challenge“  

KLIMA-CAFE – Ideen sammeln für den Klimaschutz - 

Kooperation des KSM des Landkreises mit der Stadt Seesen. 

https://www.klimafreundlich-lk-gs.de/

https://www.klimafreundlich-lk-gs.de/
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Kann sich echt sehen lassen – Umweltbroschüre für Grundschulen
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Läuft noch, wir mischen mit: 
Innovatives Präsidiumsprojekt an der TUC „E-Roller“

Der E-Roller ist hier noch ein Exot…

Ein Bild aus besseren Zeiten…



„Ökomodellregion Landkreis Goslar“ – Analyse Wertschöpfungslücken

- Anteil der ökol. bewirt. Flächen 
derzeit ca. 6 % auf mind. 10 % 
vergrößern (Klimaschutz)

- Die Steigerung der Vielfalt 
regionaler Bioprodukte

- Akzeptanz in der Bevölkerung 

- Stärkung des verarbeitenden 
Handwerks

- regionale Vermarktung und 
Wertschöpfung erhöhen

https://oko-modellregion-
landkreis-
goslar.jimdosite.com/



 

Viridis H2 - Grüner Wasserstoff für die Energiwende
Bund und Niedersachsen setzen drauf und fördern Projekte! Wir mischen mit.
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• Forschung für eine Innovative dezentrale grüne Wasserstoffwirtschaft           
   von der Herstellung bis zum Verbrauch im ländlichen Raum
• Technologietransfer und spätere Umsetzung in unserer Region
• Aus Viridis wurde die Wasserstoffallianz Südniedersachsen



Konzepterstellung kommunales Energieeffizienz-Netzwerk im Landkreis 
Goslar → Antrag stellen, Fördermittel zur Umsetzung nutzen!
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Arbeitskreis „Ü20-PV-Anlagen“ In Kooperation mit

 Volleinspeisung

 Überschusseinspeisung

 Direktvermarktung

 Eigenverbrauch

 Smart-Meter oder Intelligentes Mess-System 
(IMSys)

 Messkonzepte

OPTIONEN FÜR DIE BETREIBER VON AUSGEFÖRDERTEN Ü20-PV-ANLAGEN 

NACH DEM EEG 2021

– WEITERBETRIEB – VOLLEINSPEISUNG ODER ÜBERSCHUSSEINSPEISUNG – 

MESSKONZEPTE



 

VERA – Öffentlichkeitsarbeit für Elektromobilität seid 2016 
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VERA und ihr Fahrer 
gewinnen den 1. Preis der 
elektromobilen Sternfahrt 
2019 !



Das Fahrzeug fährt jetzt für die TU Clausthal weiter – die Agentur
ist im Jahr 2022 auf CO2-arme Sharingmobility umgestiegen und 
investiert die frei werdenden Geldmittel in die Bürgerberatung!
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2021 – Wir danken allen Sponsoren für 5 Jahre E-Mobilität!

Quelle: https://www.fvgrent.com/



 

ERA – Zuschuss des Landkreises ermöglicht  Ausbau des 
Beratungsangebotes für BürgerInnen 
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VERA zeigte dennoch Wirkung  – Elektromobilität nimmt Fahrt auf
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E-Bus für Goslar – endlich ist es soweit!
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Ohne den ehemaligen GF 
Herrn Gaschler wäre es 
nichts geworden



DBU-Projekt „Klimaneutrale Kommunen 2035“
- wir sind assoziativer Projektpartner 



 

 Zukunft regionale Energieversorgung

 derzeitige Strom-Produktion und Projekte

 PV-Freiflächenanlage Dörnten

 Geschäftsmodell Energie-Genossenschaft BEH

Ziele und Aufgaben in der Region

Die ERA war Geburtshelfer  - jetzt werden konkrete Projekte umgesetzt



 Zukunft regionale Energieversorgung

Quelle
Prof. Dr.-Ing. 
Quaschning

Regenerative 
Energiesysteme 
Hochschule für 
Technik und 
Wirtschaft Berlin

nötiger Ausbau
PV Dach und 
Freifläche
in
Deutschland
und derzeitige 
Situation durch
das EEG

EEG 2021 vom 23.09.:
PV: 100 GW bis 2030…



 

Installation Kosten   35.205 Euro
Strom-Ertrag  Ø        27.000 kWh / Jahr
CO2-Einsparung        13 t / Jahr

derzeitige Strom-Produktion

Busdepot Goslar
03. Juni 2019
179,5 kWp

Feuerwache Othfresen      
21. Januar2019
59,8 kWp

Museum Langelsheim  
5. Februar2019
29,8 kWp

Installation Kosten   59.188 Euro 
Strom-Ertrag  Ø        60.000 kWh / Jahr
CO2-Einsparung        31 t / Jahr

Installation Kosten    177.113 Euro 
Strom-Ertrag   Ø       170.000 kWh / Jahr
CO2-Einsparung         87 t / Jahr



 derzeitige Projekte / Infrastruktur

PV Dachanlagen mit hohem Eigenverbrauch

Gesellschaft für Arbeits- und Berufsförderung (GAB) 
Südniedersachsen mbH, Landkreis Göttingen 
Leistung                     ca. 80 kWp
Investition ca. 125.000 €
Eigenverbrauch ca. 60.000 kWh/a

Hotel, Goslar 
Leistung                     ca. 100 kWp
Investition ca. 150.000 €
Eigenverbrauch ca. 80.000 kWh/a

Zusatzaufwand:
Beide Dächer sind ca. 20 
Jahre alt und müssen in 
Teilen saniert werden



 PV-Freiflächenanlage Dörnten

 200 m Ausbaukorridor neben Bahn-Trasse

 zuzüglich Restfläche vom Acker bis zum Weg 

 11,5 Hektar Ackerfläche geringste 
Bodenqualität

 11,4 MWp installierte Leistung möglich

 25.000 Module, Stromertrag 8-10 MWh / pro 
Jahr

 Baukosten 7-10 Mio. €, Eigenkapital 2 Mio. € 

 Stromvergütung nach EEG > Teilnahme an 
bundesweiter Ausschreibung 

 angemessene Pacht für die 
Grundstückseigentümer

 Gewerbesteuer für die Gemeinde



 PV-Freiflächenanlage Dörnten

 Vermutung Deponierung Kampfmittel –             
Überprüfung mit negativem Befund 
abgeschlossen

 Abfrage der Erzabbaurechte einer Teilfläche 
–                 noch unbeantwortet

 Unterquerung der Bahn – Beauftragung 
Ingenieurbüro

 Verfeinerung Genehmigungsplanung –                 
anstehender Fels – erste Probebohrungen 

 Grundstück für einen Transformator –  
Anschluss an der Kreisstraße laufende 
Verhandlungen

 Genehmigungsphase  – nächste Sitzung der 
Gremien der Gemeinde im April

Stand April 2022         Abarbeitung der offenen Fragen der Träger öffentlicher Belange
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ÖFFENTLICHKEISTSARBEIT & DIGITALISIERUNG



 

Digitale Informationsoffensive wurde erfolgreich umgesetzt!
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Neu es Design:
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www.era-goslar.de

https://era-goslar.de/


 

Immer auf dem Laufenden - unsere neuen ERA-NEWS
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www.newsletter.era-goslar.de

https://era-goslar.de/


63

ERA in den sozialen Netzwerken – von 0 auf bald 200 Follower



 

Etwas Printwerbung muss sein!
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Rechnungslegung 1



Rechnungslegung 2



Rechnungslegung 3
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VorstandskandidatInnen / Vereinsämter 2022:

Erster Vorsitzender:    Dr. Daniel F. Tomowski, Innovationsberater

Zweite Vorsitzende: Oberbürgermeisterin Frau Urte Schwerdtner, Stadt Goslar

Dritter Vorsitzender:   Landrat Dr. Alexander Saipa, Landkreis Goslar

Schriftführer:    Malte Sandweg, Immissionsschutzbeauftragter

Schatzmeisterin:    Renate Grüne, Gesundheitsberaterin

Beisitzer:   Dr. - Ing. Asja Mrotzek-Blöß, wiss. Mitarbeiterin

     Cornelia Grote-Bichoel, Energieberaterin

   Gunnar Kästle, Spezialist für KWK und Eigenversorgung

Kassenprüfung:    Elisa Nestmann,  Klimaschutzmanagerin , Dr. Herbert Wagner, Energieberater

Geschäftsführer: Dr. Gottfried Römer  
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 Tagesordnung:
 

 1. Begrüßung durch 1. Vors. Dr. Daniel Tomowski

 2. Eröffnung und Feststellung der Beschlussfähigkeit

 3. Überprüfung der Stimmberechtigung

 4. Abstimmung über die Tagesordnung

 5. Genehmigung des Protokolls der MV 2021 (18.05.21)

 6. Bericht des 1. Vorsitzenden (Aktivitäten 2021 und Ausblick )

 7. Bericht der Schatzmeisterin 

 8. Bericht der Kassenprüfer

 9. Entlastung des Vorstandes

 10. Wahl des zweiten und dritten Vorsitzes

 11. Behandlung von Anträgen

 12. Verschiedenes
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Vielen Dank für Ihr Dabeisein!
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